
 

RE-EUROPE 
CREARE COMPETENZA 

PER 

RILANCIARE IL TERRITORIO 

 



I fondi strutturali, così come i finanziamenti nazionali e internazionali, sono strumenti di investimento creati allo 

scopo di finanziare progetti di sviluppo all’interno di un Paese. Nascono con l’obiettivo di aumentare la 

competitività, l’occupazione, la competenza e ridurre le disparità dei territori.  

Molto spesso risulta però complicato accedere a queste forme di finanziamento, per l’eccessiva 

burocrazia e la scarsa organizzazione della macchina amministrativa statale ma soprattutto per 

la mancanza dell’esperienza e del know-how necessari per capire cosa sono i fondi, a chi o cosa sono 

destinati e quali sono i requisiti indispensabili per redigere programmi aderenti ai criteri europei. 

PREMESSA 



In questo contesto Re-Europe si inserisce come progetto sperimentale promosso da IFEL Campania e UCID 

Campania ed attuato dalla start up ComingUp, che intende promuovere un  nuovo modello operativo 

per  incontrare i fabbisogni strutturali delle amministrazioni pubbliche, per formare competenze 

e per affiancare le imprese nello sviluppo e nella gestione di nuove progettualità.  

.  

Come? 

- attraverso un percorso formativo gratuito rivolto a 20 candidati che fornisca le competenze necessarie nella 

gestione e rendicontazione di progetti per accedere a fondi europei e nazionali;  

- attraverso la mappatura di PMI Campane e Enti Locali del territorio che presentino esigenze omogenee (es: 

innovazione, risparmio energetico, digitalizzazione) e la successiva creazione di hub di progettazione in 

grado di individuare e cogliere opportunità di finanziamento coerenti con le esigenze individuate; 

- attraverso la creazione di una rete di collaborazione tra imprese e enti locali di un territorio che favorisca 

lo sviluppo economico e l’aumento dell’occupazione.    

PRESENTAZIONE DEL PROGETTO 



- Giovani laureati residenti in Campania (di età compresa tra i 23 e i 30 anni) in discipline tecnico-economiche, 

giuridiche e socio-politiche ; 

- PMI campane , imprenditori e personale interno alle imprese campane   

- Personale di enti locali campani interessati a potenziare conoscenze e competenze tecniche nei settori della 

progettazione comunitaria e della gestione dei fondi europei, dopo aver maturato una significativa esperienza 

in ambito di sviluppo ed elaborazioni di progetti per le amministrazioni pubbliche.  

 

- Requisiti per l’ammissione al percorso formativo: è richiesta una buona conoscenza del pacchetto 

Office e la conoscenza della lingua inglese corrispondente ad almeno un livello pre-intermediate (livello A2). 

 

DESTINATARI DEL PROGETTO 



 

I. Accompagnare  le PMI e gli enti locali nello sviluppo della fattibilità tecnica ed economico-

finanziaria di progetti per accedere a finanziamenti nazionali e internazionali; 

II. Organizzare un percorso formativo che fornisca ai destinatari individuati le competenze 

necessarie per:  

 analizzare e leggere in modo corretto i diversi tipi di finanziamento individuandone le 

criticità, le logiche e gli strumenti di accesso; 

 stabilire l’approccio strategico necessario per la corretta strutturazione di una proposta;  

 definire la matrice di finanziabilità;  

 impostare le strategie per la costruzione di eventuali partnership;  

 definire un budget, la pianificazione crono-temporale e la rendicontazione finale. 

 

OBIETTIVI  A BREVE TERMINE 



I. Organizzare una rete di contatti e stimolare occasioni di incontro tra soggetti pubblici e privati, 

generando un impatto tangibile sull’economia del territorio; 

II. Promuovere e contribuire alla realizzazione di un cambiamento che possa rafforzarsi e 

consolidarsi attraverso la formazione di competenze utili alle PMI e agli enti locali; 

III. Diffondere sul territorio opportunità di innovazione sociale e imprenditoriale;  

IV. Creare nuove opportunità professionali per i giovani. 

OBIETTIVI  A MEDIO-LUNGO TERMINE 



 Individuazione dei partner beneficianti:  enti locali di dimensioni medio grandi e PMI intenzionate a candidare 

una risorsa per la partecipazione al programma formativo o ad ospitare un workshop al proprio interno  e ricevere 

assistenza da parte dei giovani e delle cellule di progettazione alla fine del loro percorso formativo per lo sviluppo 

della fattibilità tecnico ed economico-finanziaria dei progetti per accedere ai finanziamenti.  I partner ospitanti 

stipuleranno con i partecipanti una convenzione di tirocinio che garantisca una adeguata copertura assicurativa 

(Legge n. 196/1997).  

 Individuazione dei candidati per l’ammissione al percorso formativo (termine di presentazione delle domande 

24 gennaio 2021); 

 Corso ad accesso gratuito di 120 ore di didattica a distanza (10 ore settimanali in video-presenza distribuite in 

3 giorni per un totale di 3 mesi) e  test intermedi e finali. Inizio corsi seconda metà di Febbraio 2021.  

 Workshop di 120 ore in presenza full time (per una durata di circa 20 giorni lavorativi) in cellule di progettazione 

ed individuali presso aziende campane (con tutoring, coaching, team working per laureati, funzionari o dipendenti già 

occupati presso enti locali o aziende). Termine del programma prima settimana di Luglio 2021. 

 Certificazione finale (autenticata e conservata in blockchain) con min. 90% delle ore certificate previste per 

ciascun modulo ed almeno 2 dei 3 test previsti, superati con profitto. 

 

 

LE FASI DEL PROGETTO 



 Monitoraggio dei risultati raggiunti dalle PMI e dagli enti locali partner del progetto in 

termini di ideazione e sviluppo di progetti aderenti alle necessità delle aziende e rispondenti ai criteri 

europei e di accesso agli strumenti di finanziamento. 

 Creazione di un database di tutti i partecipanti che hanno conseguito l’attestazione di 

partecipazione al programma. I nominativi saranno a disposizione della rete di soggetti coinvolti nel 

progetto (società e imprese, enti, organizzazioni, istituzioni, amministrazioni pubbliche). 

 

 

 

 

 

LE FASI DEL PROGETTO 

Il periodo di workshop in azienda prevede la supervisione di coach e professionisti esperti in 

materia di team working, team coaching, progettazione europea con competenze specifiche 

sulla gestione di progetti di finanziamento. I soggetti formatori saranno consulenti esperti, 

project manager, funzionari delle Istituzioni europee e regionali e docenti universitari.  



I PRINCIPALI TEMI DEL CORSO 

L’Europa per lo sviluppo: le Istituzioni Europee, le politiche comunitarie e la gestione dei fondi europei 

I principali programmi UE di successo e i più importanti programmi internazionali 

Come rimanere aggiornati sui programmi comunitari 

Ricerca progetti e partner 

La progettazione: fasi di analisi, strutturazione di un piano di lavoro e predisposizione di un budget 

I programmi nazionali di finanziamento diretto e a credito d’imposta 

I programmi regionali di finanziamento 



IFEL CAMPANIA - Istituto per la Finanza e l’Economia Locale della Campania - struttura tecnica di supporto alla Regione e 

agli Enti Locali della Campania, nasce su iniziativa e scelta strategica della Regione Campania, ed è il risultato della collaborazione con 

IFEL (Istituto per la Finanza e l’Economia Locale) Fondazione, istituita nel 2006 dall’Associazione Nazionale dei Comuni Italiani (ANCI), 

in attuazione del Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 22 novembre 2005. Avendo come riferimento strategico il 

tema del supporto agli enti territoriali e al miglioramento delle policy e allo sviluppo territoriale, la Regione Campania ha inteso 

indirizzare l’attività di IFEL Campania verso l’attuazione di un “federalismo virtuoso e sostenibile”, volto a migliorare la governance della 

finanza pubblica regionale, in termini di controllo e razionalizzazione della spesa, equilibrio delle entrate e qualità dei servizi pubblici.  

  

UCID - Unione Cristiana Imprenditori Dirigenti - è una associazione che rappresenta quanti, con ruolo di responsabilità, 

intendono impegnarsi a testimoniare con coerenza i valori ed i principi della Dottrina Sociale della Chiesa: lo sviluppo, la solidarietà, la 

sussidiarietà, la destinazione universale dei beni, il bene comune. L’Unione indirizza la propria attenzione su adeguati percorsi formativi 

sulla centralità dell'impresa in funzione della centralità della persona umana con i suoi valori di libertà, responsabilità, dignità, creatività. 

La struttura di UCID è di tipo federativo e si articola in Gruppi Regionali e Sezioni Provinciali. UCID Campania mira a promuovere 

progetti che abbiano per oggetto temi aggreganti per i diversi interlocutori con i quali fare squadra, collaborare e impegnarsi per 

favorire un cambiamento culturale tramite il coinvolgimento e il confronto di imprese e amministrazioni pubbliche. 

 

ComingUp è una startup innovativa, al servizio di piccole medie imprese ed enti locali, che opera con l’intento di stimolare 

l’imprenditorialità, costruire le competenze, offrire opportunità di coaching e promuovere la creazione di un network efficace, funzionale 

e produttivo sul territorio.  

ComingUp, attraverso la collaborazione con una rete di altri soggetti - aziende, istituzioni, enti di formazione e professionisti - è in grado 

di eseguire una mappatura delle esigenze di un territorio finalizzata alla progettazione di percorsi formativi e alla promozione di iniziative 

di sviluppo locale che possano contribuire alla generazione di nuove opportunità professionali e alla creazione di proposte di 

innovazione sociale e imprenditoriale che determinino nel tempo un impatto concreto sul territorio. 

 

 

RE-Europe è un progetto nato dall’intesa tra IFEL Campania e UCID Campania per la 

realizzazione di attività congiunte volte a promuovere iniziative a favore dello sviluppo 

economico del territorio. Il progetto è attuato dalla start up  ComingUp s.r.l.  



 
RE-EUROPE  è un progetto promosso da UCID Campania realizzato grazie al contributo di IFEL Campania con 

il patrocinio di Unione Industriale di Napoli e di ANCI Campania 


